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Reuter Benefits — Votre ressource en
matiere de planification de la retraite

Etiez-vous au courant du soutien dont vous pouvez bénéficier par I’entremise du
régime de retraite de votre entreprise?

Votre employeur vous offre des ressources en matiére d’investissement et de
retraite par 'entremise de Reuter Benefits, nos conseillers indépendants dans le
domaine des avantages sociaux et de la retraite.

L’équipe de Reuter, composée de professionnels autorisés et titulaires d’un
permis, peut vous aider a :

comprendre le ou les régimes de retraite de votre entreprise;

e examiner votre degré de tolérance a I'égard du risque, vos
investissements ainsi que les bas frais de gestion des placements prélevés;

e déterminer si vos épargnes seront suffisantes pour la retraite;
e comprendre votre relevé du participant;

e en apprendre davantage au sujet des programmes de revenu de retraite
gouvernementaux, plus particulierement le Régime de pensions du
Canada et la Sécurité de la vieillesse;

e transformer votre épargne-retraite en un revenu de retraite.

Nous vous encourageons a tirer profit des connaissances du personnel de Reuter,
qui se fera un plaisir de vous venir en aide pour la planification de votre retraite.
Vous pouvez communiquer avec Reuter Benefits pour discuter des questions de
placement et de retraite au téléphone, en composant le 1-800-666-0142, ou par
courriel a retire@reuterbenefits.com.
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